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Liste des Abréviations
et sigles 

JS : Jeunes Solidaires

LEATRA : Trajectoire de  Leadership

COFEL :  Coalition des Femmes Leaders de Guinée 

SLM : Stations de lavage des mains

COPRAKAM : Coopérative des Producteurs d’Arachide, de Karité et de Miel   

FUPRORIZ :  Fédération des Unions de Producteurs de Riz de la Haute Guinée 

FASEF: Fédération des Associations de Services Financiers

CAT : Connecter- Autonomiser-Transformer

KiMaLaKan : [Projet] Kindia-Mamou-Labé-Kankan

ONG : Organisation Non Gouvernementale

ACAM : Association des Cadres et Amis de Mamou

UPL : Union pour le progrès de Loppet

PCA : Président du Conseil d'Administration

GEK : Groupement Expériences Konkouré  

OLH :  Ouvrir Les Horizons

SE : Secrétariat Exécutif

CA : Conseil d’Administration

AGN : Assemblée Générale Nationale 

GIE : Groupement d'intérêt économique 

AFHAG : Action pour le futur des handicapés de Guinée

FEGUIPHA : Fédération guinéenne des personnes en situation d'handicap

TRIAS : ONG belge
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Cher-es ami-es Solidaires, nous venons de passer une année exceptionnelle pour notre
organisation. Exceptionnelle, tout d’abord par le fait d’avoir clôturé avec succès notre
premier plan stratégique quinquennal 2017 - 2021, mais aussi et surtout pour les grandes
réformes adoptées lors de notre dernière Assemblée Générale Nationale (AGN). À travers un
processus inclusif, nous avons pu en effet, lors de nos journées de réflexion et celles de
l’AGN, tenues chronologiquement, du 21 au 26 décembre 2021 et le 19 janvier 2022 à
Conakry ; analyser le bilan de notre organisation depuis sa création ; questionner nos
stratégies d’intervention ; adopter des changements majeurs au niveau de la gouvernance de
''JS'' et fixer des grandes orientations stratégiques pour les cinq (5) prochaines années. 

Par ailleurs, à l'occasion de mon séjour à l'intérieur du pays notamment à Coyah, à Kindia et 
 à Mamou, j'ai pu rencontrer les autorités de ces localités et côtoyer plusieurs d'entre vous
dans le cadre de la réalisation de certaines de nos activités. Ces moments m’ont permis de
mesurer notre détermination commune ; l'ancrage de "JS" dans ces localités ; l'image que les
autorités locales ont de JS en rapport avec nos réalisations et la pertinence de nos projets,
etc. Je me réjouis énormément de ce constat et vous encourage, enfin, nous encourage, à
maintenir la dynamique. 

Cher-es ami-es solidaires, l’année 2022  nous réserve de nouveaux défis, puisqu'elle annonce
le point de départ d'un autre programme quinquennal. J'ai foi dans notre capacité à relever
ces défis. Soyez rassurés de mon infaillible détermination, celle de mes collègues du Conseil
d’Administration National, ainsi que celle de l’ensemble des responsables de ''JS'',  à tout
mettre en œuvre pour faire de Jeunes Solidaires une organisation de référence dans les
domaines de l’entrepreneuriat et du leadership jeune en Guinée. 

Tous  nos remerciements et notre reconnaissance à nos Partenaires Techniques et Financiers
(PTF), pour leur accompagnement dans la réalisation de nos différents projets.

Je vous souhaite une très bonne lecture !
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Promouvoir la synergie d’actions entre les jeunes afin de renforcer leur efficacité et de faciliter l’accès à
l’information et au partage d’expériences ; 
Améliorer l’employabilité et l’autonomisation des jeunes, notamment par l’entrepreneuriat, par des
programmes de formation, par le mentorat et par la mise en place des groupements d’intérêt économique
(GIE);
Promouvoir le civisme, la bonne gouvernance, la protection de l’environnement en vue de susciter et favoriser
l’émergence d’un « nouveau » citoyen guinéen, d’une société juste, solidaire et respectueuse de la Loi.
Promouvoir le leadership jeune plus particulièrement féminin.  

 Nos principaux objectifs: contribuer à.....

Nos valeurs...

Solidarité
Autonomie 
Volontariat
Ouverture
Neutralité
Politique

Axe transversal 2 :

Environnement

Axe transversal 1 :

Engagement citoyen

Axe2

Leadership
Axe 1

Entrepreneuriat
jeune
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Dans ce processus, nous mettons un accent particulier sur l'inclusivité à
travers l'implication des femmes, des jeunes non scolarisés, déscolarisés,
en milieu rural, en situation d'handicap, etc.

Par des programmes de formation théorique et un mécanisme d'accompagnement
personnalisé, nous apportons du soutien à nos pairs jeunes dans le développement de
leur leadership. 

Inclusion et
leadership 
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"VALEURS ET ÉTHIQUE' '

"CONSTRUCTION D’ÉQUIPE"

LEADERSHIP
Pour l'amélioration de la performance organisationnelle et
la qualité du leadership des responsables d'associations et
d'entreprises membres de Jeunes Solidaires, nous avons
mis en place, avec un appui technique et financier de Trias,
un programme de formation dit "Leatra".  Nous sommes à
notre première cohorte et en avons deux: une au compte
de la région de la Basse Guinée et une autre en Haute
Guinée.  

Le programme Leatra est basé sur deux volets: un volet
théorique qui est déployé à travers des ateliers de
formation. Et, un volet pratique dont l'opérationnalisation
se fait à travers un mécanisme de coaching avec un
parrain. 
Au cours de l'année 2021, deux ateliers ont été organisés
au compte de la formation théorique.

A Kindia, la formation spécifique sous le thème
"valeurs et éthique" s'est tenue du 29 au 31 mai
2021. Les participants sont venus de Jeunes
Solidaires et des autres organisations
bénéficiaires du programme Leatra en Basse
Guinée.

Cette étape consistait à l’organisation de la
troisième et dernière formation spécifique à
l’intention des participants de la Basse Guinée.
Cet atelier s’est tenu à Dubreka du 09 au 11
septembre 2021 avec 19 participants.

01

02
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Coaching en leadership

Tenue à Kindia du 11 au 12 décembre 2021, cette
évaluation a été la dernière étape de la trajectoire Leatra
au niveau de la région de la Basse Guinée. Elle a permis
à chaque partie prenante d’apprendre de ses erreurs
enregistrées et de les corriger tout au long du
déroulement de la trajectoire.

Evaluation en Haute Guinée01 Evaluation en Basse Guinée02
Après la réalisation effective des formations et séances de
coaching planifiées, un atelier d’évaluation de la trajectoire
s’est tenu du 09 au 10 juin 2021 à Dabola. Cet atelier avait
pour objectif, d'identifier d'éventuelles erreurs de la trajectoire
passée en vue d’améliorer l’accompagnement des
organisations en leadership. 

L’approche LEATRA est une combinaison de formations et de sessions de coaching qui met
un focus sur les forces des leaders existants ou potentiels. Après chaque série de formation,
les participants reçoivent un accompagnement individuel (coaching) afin de les aider à
progresser. Au total, 15 participants de Jeunes Solidaires ont bénéficié des séances de
coaching en 2021.

En termes de résultats, le programme Leatra a permis aux membres de deux cohortes d’améliorer leur qualité de
leadership suivant leurs forces et faiblesses identifiées au cours de la trajectoire. Ils se sont aussi engagés de démultiplier
ces acquis à travers des séances de restitution au sein de leurs organisations d'origine.
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L'inclusion des femmes et leur autonomisation l'une des priorités de Jeunes
Solidaires. Il est évident que l’atteinte de ces objectifs dépendra des services que
nous offrirons à celles-ci. C’est pourquoi, nous avons prévu dans notre plan de
développement opérationnel la « mise en œuvre au moins de 2 services destinés
spécifiquement aux femmes » membres de notre organisation chaque année. 

MOBILISATION DES JEUNES DES MILIEUX
DEFAVORISES POUR LEUR ADHÉSION À
JEUNES SOLIDAIRES AFIN DE BÉNÉFICIER DE
NOS SERVICES

Organisation de cinq (5) séances de sensibilisations à
Conakry et dans les préfectures de Kindia, de Mamou et
de Dabola.
Adhésion à Jeunes Solidaires de cinq (5) organisations
des personnes en situation de handicap dont deux de
Conakry (AFHAG - Action pour le futur des handicapés
de Guinée /  FEGUIPHA - Fédération guinéenne des
Personnes Handicapées)  et trois de l'intérieur du pays
(AGFRISH - Association Guinéenne pour la Formation et
la Réinsertion Sociale des Personnes Handicapées /
Groupement Layette de Guinée Solidarité / APSHD -
Association des Personnes en Situation de Handicap de
Dabola );
Au total, 84 personnes ont été touchées et sont
désormais membres de Jeunes Solidaires.

En 2021, Jeunes Solidaires a réalisé une série
d’activités consacrées à la sensibilisation des personnes
vulnérables afin de favoriser l'adhésion de celles-ci
dans notre organisation. Dans cette perspective, du 23
au 30 avril 2021, nous avons déployé dix (10)
animateurs à Conakry, à Kindia, à Mamou et à Dabola.
En plus des personnes physiques, nous ciblions
également des organisations des jeunes porteurs
d’handicap ou intervenant dans le domaine du handicap
notamment du handicap moteur. 
Résultats obtenus : 

MISE EN ŒUVRE DES SERVICES
DESTINÉS SPÉCIFIQUEMENT AUX
FEMMES

15 femmes ont effectivement été formées sur la
teinture et sont capables de former d'autres
personnes et de faire de la teinture dans le cadre de
développement d'une activité génératrice de revenu ;

L'activité a permis de favoriser l’autonomisation
économique et sociale de 6 personnes porteuses
d’handicap physique ; 

L'implication de 8 femmes de l'intérieur du pays
venant des 6 préfectures. 

Cette année, une formation pratique sur la teinture a été
organisée au mois de septembre 2021 à Conakry. Elle a
permis aux participantes d'acquérir des connaissances
théoriques et pratiques d'un métier porteur de revenu. 

Résultats obtenus:

Inclusion

0 1

02
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Une campagne numérique sur les violences faites aux femmes ;
Une rencontre de sensibilisation sur l’autonomisation des femmes 

En 2021, Jeunes Solidaires a participé à la célébration de cette journée à travers les "Dames
solidaires engagées". 
"La journée internationale de la jeune fille a pour objectif de soutenir l’amélioration des
perspectives d’avenir laissées aux filles et de sensibiliser l’opinion aux inégalités dont elles
souffrent à travers le monde en raison de leur sexe, ces inégalités concernent l’accès à
l’éducation, la nutrition, les droits juridiques, les soins médicaux, la protection contre la
discrimination, la violence et le mariage forcé".

A l'occasion de l'édition de 2021, une série d’activités a été organisée à Conakry et à Coyah.
Il s'agit notamment de :

Journée internationale de la jeune fille03
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Contrairement aux années précédentes, cette année 2021, Jeunes
Solidaires n’a pas installé une nouvelle antenne. Nous avons plutôt
procédé au renforcement de certaines antennes dans le cadre du
"Programme de redynamisation des démembrements de JS". C’est dans
cette optique, que nous avons organisé des campagnes de
remobilisations  (spots radio en langue nationale) et des focus group à
Conakry et dans les préfectures de Coyah, de Forécariah, de Télimélé et
Dabola. Dans ces localités, au total 14 animateurs ont été déployés sur
le terrain.

Campagne d'adhésion des organisations
de jeunesse des régions du pays

Conakry

Coyah

Télimelé

Zones touchées par le projet 

04

Forécariah

Dabola
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Jeunes Solidaires est installée dans trois zones : zone
1 qui regroupe les 6 communes de Conakry, zone 2
qui concerne les 33 préfectures de la Guinée et la
zone 3 qui regroupe l'ensemble des sections
(antennes) de JS à l'extérieur de la Guinée.

Les Jeunes Solidaires  d'ici et dans le monde 

Notre choix de travailler avec les jeunes
guinéens de la diaspora...

- il s'agit là des projets développés pour l'ensemble des membres de l'organisation. A ce titre, nos
collègues de la diaspora s'impliquent principalement au niveau de la formation et au partage de bonnes
pratiques - Exemple: le "projet digitalisation JS" qui consiste à la conception d'outils numériques en
faveur de JS et des ses membres : site web, applications web, formations... 

Nos antennes dans plusieurs pays en Europe, en Amérique du nord et en Asie  sont
impliquées dans nos différents projets. Ces projets sont de deux ordres: des projets sur
des enjeux spécifiques et locales - exemple: l'implication de Jeunes Solidaires USA à des
activités au siège des Nations Unies en 2018 et en 2020 - et des projets transversaux

Faire de Jeunes Solidaires un trait d'union entre la diaspora et la
Guinée, faciliter la connexion de la diaspora guinéenne avec des
programmes de développement, des projets communautaires en
Guinée sont entre autres notre motivation. 
Il s'agit d'un choix assumé, c'est même une de nos orientations
stratégiques. 
A travers nos antennes dans plusieurs pays, nous facilitons
également le transfert des compétences. 
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Résultats obtenus de la campagne
d'adhésion et de redynamisation des
antennes 

Vingt (20) diffusions de
spots publicitaires à la
radio communautaire de
Télimélé ;
30 focus groupes qui ont
touchées plus de 310
personnes à Conakry, à
Coyah et à Télimélé ont été
organisés dans le cadre de
la campagne d’information
et de mobilisation sociale.

01

03

02

04

Les antennes des 05 communes
de Conakry (Matam, Matoto,
Dixinn, Kaloum et Ratoma) et des
préfectures de Coyah, Télimélé et
Forécariah ont été redynamisées.
Les citoyens, notamment les
jeunes dans les zones concernées
sont largement informés des
activités de Jeunes Solidaires;

Deux cent (200)
dépliants ont été conçus
et distribués ; 

La particularité de cette activité,
est l’implication effective des
autorités communales (maires et
directeurs communaux de la
jeunesse) et les chefs de quartier.
À tous les niveaux, les différents
responsables ont été informés et
invités à la cérémonie de
renouvellement des bureaux des
antennes. Cette démarche a
permis d’avoir leur soutien et
engagement à accompagner notre
organisation dans leurs localités.
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Services offerts en 2021 en lien avec la
thématique entrepreneuriat 

Jeunes Solidaires

Formation en
création

d'entrepriseFormation en
gestion

d'entreprise

Espace
collaboratif

- siège
fédérateur

3ème édition
du Prix jeune
entrepreneur-

e solidaire
Rencontre d’échanges

et de partage
d’expériences sur

l’entrepreneuriat entre 
 jeunes 

Tournée de sensibilisation
pour stimuler les jeunes à

s’intéresser à l’entrepreneuriat
agricole

Coaching -
entrepreneurs
et potentiels

entrepreneurs
formés

Formation sur le
Marketing, technique
de mobilisation et de

gestion des
ressources

 

Entrepreneuriat
jeune

JS, le visage de l'entrepreneuriat
jeune en Guinée!
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Formation
La formation en création ou en gestion d'entreprise est l'un des services que nous
offrons aux bénéficiaires. C'est aussi la première étape du "parcours entrepreneur" au
niveau de la thématique "entrepreneuriat jeune". Au cours de l’année 2021, cinq (5)
activités de formations ont effectivement été organisées à Conakry et dans quatre
localités de l’intérieur du pays (Coyah, Forécariah, Kindia et Télimélé.

FORMATION EN CRÉATION
D’ENTREPRISE

Coyah 

Télimélé 

Du 28 juin au 09 juillet 2021, 25
jeunes dont 10 femmes ont bénéficié
de la formation en création
d'entreprise. 

Toujours sur le module "formation en
création d'entreprise", 25 autres
jeunes ont également bénéficié du 08
au 18 novembre 2021 un autre
atelier de formation. 

FORMATION SUR LE MARKETING, TECHNIQUE DE
MOBILISATION ET DE GESTION DES RESSOURCES

Conakry 
Tenu du 28 au 30 décembre 2021, cet autre
atelier de formation a été organisé en faveur
de 25 jeunes en activité dont 11 femmes. Il
s'agit des jeunes qui, dans leurs activités
entrepreneuriales ont besoin de renforcement
des capacités en marketing, en technique de
mobilisation et de gestion des ressources.
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FORMATION EN GESTION D’ENTREPRISE

FORÉCARIAH

25 jeunes dont 9 femmes ont bénéficié d'une
formation en Gestion d'entreprise du 16 au
19 juillet avec le soutien du Directeur
préfectoral de la jeunesse (M. Aliou Sylla).

KINDIA

25 participants dont 14 femmes ont suivi la
formation sur le même module. La majorité de
nos entrepreneurs de cette localité évolue dans
le domaine agricole. Cela s'explique en grande
partie par le fait des potentialités agricoles de
la préfecture. 

CONAKRY

L'atelier de formation sur le module de gestion
d'entreprise à Conakry s'est tenu du 26 au 29
novembre avec une participation de 25 jeunes
dont 14 femmes.

Le module de formation sur la gestion d'entreprise  est offert aux jeunes qui ont déjà lancé
leurs activités soit d'une façon informelle (entreprise non formalisée et non déclarée) ou
formelle (entreprise constituée et déclarée conformément à la Loi). En 2021, 75 jeunes de trois
(3) localités ont bénéficié de ce programme de formation.
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D'échange d'expériences (réussite et échec) en création et
en gestion d'entreprise à travers notamment des
présentations et des témoignages ; 
De visite de terrain chez certains jeunes entrepreneurs
agricoles évoluant dans la zone de Mamou;
Intervention des autorités locales;
Partage d'informations et d'opportunités. 

Dans le cadre du projet "Youca",  au total, 12 jeunes membres
de Jeunes Solidaires ont participé à un voyage d'échange à
Bruxelles (Belgique) de 2019 à 2020. Après leur retour en
Guinée, plusieurs de ces jeunes ont pu lancer une activité
génératrice de revenu ou ont renforcé leur engagement citoyen
à travers des activités associatives. 

Le séminaire organisé à Mamou du 30 Octobre au 1er
Novembre 2021, s'inscrivait dans une perspective d'échange de
bonnes pratiques entre ces jeunes et les structures
bénéficiaires du projet Youca. La rencontre a mobilisé 32
participants composés comme suit: 4
ambassadeurs/ambassadrices Youca, 14 entrepreneurs et 12
potentiels entrepreneurs des organisations partenaires du
projet (JS, COPRAKAM, FUPRORIZ et FASEF). 

Durant la rencontre, il a été question entre autres :

Tournée de sensibilisation des membres des organisations bénéficiaires du projet
Youca 

Mobilisation des autorités locales des cinq préfectures autour des activités de Jeunes
Solidaires et de la promotion de l'entrepreneuriat jeunes ;
Cinq séances de sensibilisation touchant directement au total 1 000 jeunes dans les
5 localités ;
Renforcement de la collaboration entre les organisations engagées dans le projet
YOUCA ;
Les jeunes ayant pris part à cette activité ont été informés des démarches à
entreprendre pour la création d’une entreprise et les opportunités disponibles pour
les entrepreneurs en ce qui concerne notamment l'accompagnement technique et
financier ;
Grâce à cette activité, les antennes de Jeunes Solidaires dans les localités touchées
ont obtenu des nouvelles adhésions. 

Après la rencontre de Mamou, une tournée de mobilisation sociale et de partage
d'opportunités a été organisée du 15 au 23 novembre 2021. Au total, 5 préfectures
ont été touchées par le projet. Il s'agit des préfectures de Coyah, de Forécariah, de
Mamou, de Dabola et de Dinguiraye.  
Résultats obtenus :

Par ailleurs, à travers les causeries de groupe, certaines difficultés et contraintes
liées à la création et à la gestion d’une entreprise ont été identifiées et des pistes de
solutions proposées.

RENCONTRE D’ÉCHANGE D’EXPÉRIENCES SUR L’ENTREPRENEURIAT 

C O M M U N A U T É  D E  P R A T I Q U E

02

01

Sortir de sa zone de confort,  apprendre
d'autres expériences , renforcer son leadership  
sont entre autres les objectifs  de ce projet. 

16



Le coaching des jeunes entrepreneurs et
potentiels entrepreneurs est l’une des
approches de Jeunes Solidaires en matière
de promotion de l’entrepreneuriat jeunes
en Guinée. Depuis 2017, un outil de suivi a
été élaboré et une personne recrutée à
l'effet de s'occuper spécialement de cette
activité. Basé au siège national de JS à
Conakry, où un local est spécialement
dédié aux activités de coaching, le chargé
de suivi de nos entrepreneurs planifie et
exécute les activités de coaching individuel
ou en groupe.

Durant l'année 2021, en plus des séances
de coaching à Conakry,  plusieurs autres
séances ont été réalisées à Coyah, à
Forécariah, à Boffa, à Kindia, à Mamou, à
Dabola et à Dinguiraye. Ces activités de
suivi et de coaching concernaient
exclusivement les jeunes bénéficiaires de
nos formations en création  et en gestion
d'entreprise.  Parmi les services offerts, il y
a avait entre autres des séances de soutien
en élaboration des plans d’affaires ou sur
l’utilisation de certains outils de gestion.

COACHING -  ENTREPRENEURS ET
POTENTIELS ENTREPRENEURS

En création d’entreprise : 91 jeunes dont 29
femmes ont été suivis et appuyés dans
l’élaboration de leurs plans d’affaires.
En gestion d’entreprise : 141 entrepreneurs
dont 33 femmes ont été suivis.
 32 jeunes dont 11 femmes ont finalisé leurs
plans d’affaires grâce à l’appui de notre
chargé de suivi et coaching JS.
Sur une prévision annuelle de 140 sessions
de coaching pour les jeunes en milieu rural,
264 ont été réalisées soit un dépassement de
188% par rapport à la prévision.

Résultats obtenus :
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PRIX JEUNE ENTREPRENEUR-E
SOLIDAIRE 18



3ÈME ÉDITION DU "PRIX JEUNE
ENTREPRENEUR-E SOLIDAIRE"
Le concours « Prix jeune entrepreneur-e solidaire » est un
projet initié et mis en œuvre par Jeunes Solidaires avec un
accompagnement financier de Trias dans le cadre du
programme CAT. L’objectif est de créer l’émulation entre
les jeunes dans une perspective de renforcement des
capacités et de promotion de l’entrepreneuriat jeunes en
Guinée. A travers ce prix, nous  récompensons
financièrement les meilleurs candidats à l'entrepreneuriat
(afin de contribuer à la réalisation de leurs projets
d'entreprise) et encourageons les entrepreneurs en
activités par une assistance financière et un renforcement
de leurs activités entrepreneuriales. 

Pour l'édition de 2021, au total, la commission a reçu 118
dossiers de candidature dont 76 en création et 43 en
gestion d’entreprise. 
Les projets/entreprises des lauréat-es retenus sont : Bayah
Agro-business (1er prix création d’entreprise), Salon de
coiffure pour Tous (2ème prix création d’entreprise),
Entreprise Initiative Guinée (1er prix gestion d’entreprise)
et Pâtisserie Céleste (2ème prix gestion d’entreprise).
En plus de l'accompagnement personnalisé, les quatre (4)
lauréat-es ont obtenu une assistance financière
substantielle .
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C A T É G O R I E  C R É A T I O N  D ' E N T R E P R I S E

3 È  É D I T I O N  D U  P R I X  J E U N E  E N T R E P R E N E U R - E  S O L I D A I R E

ABDOULAYE MAREREIN BANGOURA,
1ER PRIX EN CRÉATION
D'ENTREPRISE

Projet: Bangoura Agro-business 
 

Abdoulaye Mafèrein Bangoura est un
diplômé de l'Institut Agronomique et
Vétérinaire de Valéry Giscard d'Estaing
de Faranah. Il est ingénieur de
vulgarisation agricole, spécialiste en
technique de production rurale. 

A travers son projet Bangoura agro-
business, Abdoulaye souhaite
contribuer à la sécurité alimentaire
des populations de la préfecture de
Forécariah. 

ABDOURAHAMANE TOURÉ, 2ÈME PRIX
CRÉATION D’ENTREPRISE

Projet : Salon de coiffure pour Tous

Abdourahamane est diplômé en licence
sciences économiques et de gestion à
L'université Kofi Annan de Guinée. 

Son projet d'entreprise porte sur la
création d'un salon de coiffure pour
homme dans la commune de Dixinn. 
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KOKOLY JUNIOR BRÉHÉMOU , 1ER
PRIX EN GESTION D'ENTREPRISE

Entreprise: Entreprise Initiative Guinée

Gérant de l'entreprise "Initiative Guinée",
Kokoly junior est un ingénieur agronome,
un Coach formateur en Entrepreneuriat et
un leader associatif.

Initiative Guinée est une entreprise
spécialisée dans l'innovation rurale, la
production des produits maraîchers,
formation et la prestation agricole à
travers l'appui-conseil, l'élaboration des
comptes d'exploitations agricoles,
l'installation des systèmes d'irrigations.
Dans le cadre du concours, il avait soumis
un projet de production et de
commercialisation de la pastèque et de
maïs à base de la fiente de poule au
compte de la préfecture de Faranah

 
 

C A T É G O R I E  G E S T I O N  D ' E N T R E P R I S E

3 È  É D I T I O N  D U  P R I X  J E U N E  E N T R E P R E N E U R - E  S O L I D A I R E

DJENAB BARRY, 2ÈME PRIX EN
GESTION D'ENTREPRISE

Entreprise: Pâtisserie Céleste 
Djenab, gestionnaire de la pâtisserie
céleste, est une jeune femme engagée,
passionnée de pâtisserie ayant à son
actif plus de 3 ans d'expériences dans le
domaine de l'entrepreneuriat
particulièrement dans le domaine de la
pâtisserie.  
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MAMOUDOU NAGNALEN BARRY, MINISTRE
DE L'AGRICULTURE ET DE L'ÉLEVAGE 
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LES JEUNES SOLIDAIRES

Que sont devenus nos anciens lauréats ?

R E T R O P E C T I V E

P R I X  J E U N E  E N T R E P R E N E U R - E  S O L I D A I R E

24



YÉRA DESTIN KOUROUMA
«Je suis le bénéficiaire du 1er prix catégorie
gestion d’entreprise de la première édition du ‘’Prix
jeune entrepreneur-e solidaire’’.
Avec le prix que j’ai reçu en 2019 avec JS, j‘ai payé
deux nouvelles machines à coudre et plusieurs
matériels de couture qui m’ont permis d’augmenter
la clientèle. Après la remise des prix, j’ai aussi
bénéficié d'un accompagnement personnalisé de la
part de JS. 
Aujourd’hui, grâce à JS, je dispose deux ateliers de
couture équipés en pleine ville de Dabola, j’ai 37
apprentis dont 2 contractuels (employés) contre 12
apprentis en 2019. En dehors de mes apprentis, je
forme d’autres jeunes (formation payante) qui
aspirent à entreprendre dans le domaine de la
mode. Depuis 2020, je fais des habits qui sont
vendus dans plusieurs préfectures de la haute
Guinée (Kouroussa, Kankan, Siguiri, Mandiana) à
travers mes collaborateurs vendeurs. Je suis parmi
les modèles de réussite de jeunes entrepreneurs à
Dabola et parmi les grands stylistes de mode de la
haute Guinée.
Aussi, avec son programme Leatra que j’ai bénéficié
de 2020 en 2021, j’ai amélioré considérablement
mon niveau de leadership et managérial.
Actuellement, je suis le vice-président du bureau
syndical des couturiers et couturières de Dabola.
Cette structure est composée de plus de 120
maitres/maitresses de coutures et plus de 700
apprentis.
JS a été une bénédiction pour moi!»

L A U R É A T S  D E  L A

1 È R E  E T  2 È M E  É D I T I O N  D U  P R I X  J E U N E  E N T R E P R E N E U R - E  S O L I D A I R E

ADAMA DIAKITÉ, 2È PRIX EN
GESTION D'ENTREPRISE  DE LA
2È ÉDITION DU "PRIX JEUNE
ENTREPRENEUR-E SOLIDAIRE EN
2020

Entreprise: Wakaly agro business et
textile

"Le “Prix Jeune entrepreneur-e solidaire”
m'a permis d’augmenter mon fonds de
roulement, d'acheter des matières
premières, des emballages et d’intensifier
ma production en mettant ainsi fin aux
problèmes de rupture de stock.

Ce prix m’a également permis de
diversifier ma clientèle: j'ai eu deux
nouveaux partenaires à l’extérieur de la
Guinée (en Sierra-Leone et en France). Les
démarches sont en cours pour la Belgique
et pour d'autres supermarchés à
Conakry..."
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250
jeunes formés en création et en gestion d’entreprise
dont 43 femmes à Conakry et à l’intérieur du pays
(Coyah, Kindia, Forécariah, Télimélé);

25
jeunes dont 11 femmes formés en marketing,
technique de mobilisation et de gestion des
ressources dans les localités (Conakry);

1
Un espace collaboratif amenagé et mis à la
disposition des jeunes entrepreneurs de Conakry
2018 - 2021

264

Coaching et suivi des jeunes
entrepreneurs : 264 jeunes
entrepreneurs dont 73 femmes

15
Femmes formées en pratiques de
teinture à Conakry

Prix Jeune
entrepreneur-e

solidaire
Organisation de la 3ème
édition du concours "Prix
jeune entrepreneur-e
solidaire" et dont cette
édition a permis à quatre (4)
jeunes dont 1 femme
entrepreneurs de bénéficier
une aide financière et un
accompagnement
personnalisé.

20 400 followers 
Personnes qui nous suivent sur la
page officielle de Jeunes Solidaires  
- @Lesjeunessolidaires 

791  followers

Personnes qui nous suivent sur le
compte Twitter officiel de Jeunes
Solidaires  - @Jeunesolidaire5

Bilan volet entrepreneuriat 
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Environnement et
engagement civique
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L’environnement l'un des axes stratégiques de JS. Il s’agit d’un axe, comme celui du civisme,
transversal à toutes nos interventions. Si nous voulons faire de nos membres des véritables
leaders, entrepreneurs, nous voulons aussi que ces derniers soient en même temps capables de
trouver des solutions respectueuses de l’environnement dans le cadre de leurs activités. Pour y
arriver, chaque membre de Jeunes Solidaires devra, dans le cadre de cette politique, se
conformer à des règles de bonne conduite. 

Servir de normes auxquelles tous les
membres doivent se conformer dans le cadre
de leurs activités et comportements. Cela
concerne également les membres individuels
qui devront avoir un comportement conforme
aux normes de Jeunes Solidaires en matière
de la protection de l’environnement;

Servir de normes auxquelles un membre de
JS (personne physique et morale) devra se
conformer pour bénéficier d’un     

Servir de référence/Guide pour la signature
de toute convention de collaboration ou de
prestation de service avec toute autre entité
ou personne, la dimension protection de
l’environnement devra être prise en compte. 

      service de Jeunes Solidaires;

01 02

Perspectives

Mise en place d'un comité de rédaction
à l'effet de finaliser la première
proposition ;
Organisation d'un atelier à l'effet de
bonifier la proposition du comité;
Validation par le conseil
d'administration des antennes puis par
le Conseil d'administration national ;
Mise en œuvre 

03

Environnement 

L’atelier d'élaboration du document de politique
environnementale propre à JS

01

Objectifs de la politique environnementale de 
Jeunes Solidaires 

Elaboration des termes de références
et recrutement d'un consultant en
environnement ;   

Elaboration d'une première
proposition de document de politique.
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Nouvelles orientations stratégiques  

Journées bilan et perspectives
pour la période 2022 - 2026
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Séminaire : bilan 2017 - 2022 et perspectives pour la période 2022 - 2026

Confirmation du statut d'ONG et du
caractère faitière  de JS

En tenant compte des objectifs assignés à
l'organisation à sa création en 2015 par les membres
fondateurs, vu de l'expertise développée
particulièrement dans les domaines de
l'entrepreneuriat, du leadership et les besoins
exprimés par les membres à la base, il a été
recommandé et validé par l'AG de maintenir, pour les
5 prochaines années, l'entrepreneuriat et le
leadership comme domaines d'intervention
prioritaires avec deux autres axes transversaux:
l'environnement et l'engagement civique.

La vision stratégique est de faire de Jeunes
Solidaires, une organisation de référence dans le
domaine de la promotion de l'entrepreneuriat et du
leadership jeune en Guinée à l'horizon 2026

Un mandat a été confié à une commission de travail à l’effet
d’analyser et de proposer à l’AG pour adoption: la possibilité
de changer le statut juridique de JS en passant de la Loi
L013 (Loi régissant les ONG) pour la Loi L014 (Loi
règlementant les coopératives) ou de réfléchir à une autre
alternative.  

La première conséquence d'un tel changement serait que les
60 organisations actuellement membres de JS seraient dans
l'obligation de changer aussi de statut. Après concertation
et deux jours de travaux, la commission a formulé des
recommandations qui seront par la suite validées par la
majorité des membres à l'AG.

En résumé, la résolution stipulait : la nécessité de conserver
le statut d'ONG et du caractère d'organisation mixte
regroupant à la fois des personnes physiques et morales
régie par la Loi L/013/2005 avec possibilité d'accompagner
les jeunes bénéficiaires de nos formations dans la mise en
place des GVEC

Un document synthèse des activités
réalisées 2017 à 202101 Domaine d'intervention et vision

stratégique de Jeunes Solidaires 
02

2021 a été la dernière année du premier plan stratégique quinquennal de Jeunes Solidaires.  Dans une
perspective  d'amélioration continue de nos activités, nous avons organisé un séminaire de deux jours du 24 au
26 décembre 2021 à INRAP Conakry dans la foulée de l'atelier d'auto évaluation qui s'est tenu du 21 au 23
décembre à l'INRAP. Etaient présents à cette rencontre, des membres du conseil d'administration et du
secrétariat exécutif au niveau national, des responsables d'antennes et des membres à la base.
 

6 ans après la création de Jeunes Solidaires et surtout après la réalisation de plan stratégique 2017 - 2021, le
principal objectif de ce  séminaire était d'apprécier ce qui a été réalisé par rapport aux objectifs stratégiques de
2016 et de fixer des nouvelles orientations stratégiques pour la période 2022 - 2026. En terme de livrable, les
réflexions durant le séminaire ont permis d'aboutir aux 3 documents ci-dessous qui ont par la suite été envoyés
à l'Assemblée générale pour validation.  

Journées bilan et perspectives 

Ce document élaboré par la sous-commission bilan
prend en compte l'ensemble des grandes activités
réalisées ainsi qu'une liste exhaustive des
activités planifiées non exécutées. 

03

30



Définir les grandes orientations générales de la plateforme ;
Approuver les rapports narratifs et financiers annuels de l'organisation ;
Elire les membres du Conseil d’Administration et le Commissariat aux comptes.

L’Assemblée Générale (AG) est l’instance suprême de la plateforme, composée des représentants de toutes les structures et
personnes physiques membres de Jeunes Solidaires. Ses principales missions consistent à :

L’Assemblée générale de 2021 a été l’une des plus importantes et attendues par les membres compte tenu des questions
inscrites à son agenda. Elle s’est tenue dès après le séminaire bilan à l'occasion duquel un certain nombre de dossiers était à
l'étude. L'AG de 2021 s'est d'ailleurs tenue en deux sessions: une première session s'est tenue le 31 décembre 2021 dans la
salle de rencontre de l’INRAP (Institut National de Recherches et Actions Pédagogiques) de Conakry puis, une seconde
session a été organisée le 19 janvier 2022 dans la salle de l'Etat civil de la commune de Matoto. 

La seconde session a été marquée par la participation des membres des antennes en visioconférence limitant ainsi les frais de
déplacement et autres charges. Elle a permis de valider les différents points inscrits à l'ordre du jour.

L’adoption et
validation des
documents
administratifs et
juridiques ;

L'instauration d'un conseil d'administration
local au niveau de nos antennes dans une
perspective de décentralisation et
d'autonomisation de celles-ci à l'effet de leur
permettre  de gérer un certain nombre
d'enjeux spécifiques à leurs localités;
Instauration d'un mécanisme d'évaluation 
 (critères et objectifs) des membres du
conseil d'administration local et national avec
pour objectif, de les évaluer sur la base des
critères connus de tous à la fin de chaque
année dont les résultats permettront de
déterminer la poursuite du mandat ou la
destitution. Par cette reforme, nous
souhaitons, à la fois, garantir la continuité du
service mais en même temps lutter contre
l'immobilisme sans résultat probant au
niveau des postes électifs et l'inefficacité de
ces derniers. 

Suivant  les propositions de la sous-commission
"Documents juridiques", des nouveaux statuts et
règlement intérieur  entièrement révisés ont été
validés par l'AG avec plusieurs nouveautés.
Parmi les reformes, il y a entre autres :

01
Election des nouveaux
membres du CA et la
confirmation des
anciens membres

Après validation des nouveaux statuts suivant la
présentation des candidatures et débat, 4
nouveaux membres ont été élus au conseil
d'administration national et les anciens ont été
confirmés par  un vote des membres. 

02

Trajectoire de
membre 

L'une des plus grandes innovations adoptée par l'AG de
2021 a été l'instauration d'une trajectoire de membre
avec des grades à franchir suivant des critères bien
définis pour accéder à certaines responsabilités. Les
critères commencent par la connaissance de Jeunes
Solidaires (ses objectifs, sa vision, sa philosophie et
hymne, son fonctionnement, etc.), en passant par le
nombre de personnes parrainées et le nombre de projet
gérés avec succès. 

03

Assemblée générale 
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Notre Hymne !

Nous sommes des jeunes 
Des jeunes solidaires! Des jeunes leaders 
Des citoyens modèles
Nous agissons dans l'entrepreneuriat
citoyenneté et environnement

Main dans la main construisons l'avenir
Dans l'union batissons l'avenir

Nous sommes des jeunes! Des jeunes solidaires
Nous sommes des jeunes! Des jeunes solidaires
Bienvenus! Bienvenus! Bienvenus
Soyez les bienvenus

Wonou sènè! Wonou sènè! Wonou sènè! Soyez les bienvenus 
Ko tolimôn! Ko tolimôn! Ko tolimôn! Soyez les bienvenus
Alni sènè! Alni sènè! Alni sènè! Soyez les bienvenus
Kaapaalou! Kaapaalou! Kaapaalou!  Soyez les bienvenus

Humm Humm Humm ! Humm Humm Humm ! Humm Humm Humm  
Soyez les bienvenus 32



Célébration de la fête d'indépendance
nationale 

Autres activités 
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33

Tenu à Conakry du 21 au 23 décembre 2021, l’atelier d’auto-
évaluation nous a permis de mesurer le niveau de réalisation
de l’ensemble des activités par rapport aux objectifs assignés
au secrétariat exécutif national au début de l’année.

En terme d'indicateurs, nous avons pu atteindre 96% de
réalisation des activités planifiées et pu exécuter 106%
du budget alloué en 2021.

Le Scoring des indicateurs de 2021 se présente comme suit 

A T E L I E R  D ' A U T O - É V A L U A T I O N  2 0 2 1

A T E L I E R  D ' A U T O - É V A L U A T I O N  E T  E N Q U Ê T E  D E
S A T I S F A C T I O N  D E S  M E M B R E S  D E  J E U N E S  S O L I D A I R E S

Afin de mesurer le niveau de satisfaction des bénéficiaires de nos services, un
outil de sondage appelé "Kobo Collect" a été mis en place depuis le 2017. Ainsi,
chaque année, les questionnaires sont ajustés en fonction des activités du plan
d'action et un lien internet est partagé au niveau de nos différents canaux de
communication pour permettre à chacun de pouvoir compléter le sondage. 

Enquête de satisfaction des membres 
de Jeunes Solidaires

Les antennes ont bénéficié d’un appui pour leurs faciliter le remplissage de
l’outil Kobocollect auprès des membres à la base ; 
Vingt-cinq (25) membres au minimum de chaque antenne de l’intérieur du
pays ont remplis la fiche d’enquête via l’outil KOBO Collect ; 
Plus de 200 membres de JS ont exprimé leur niveau de satisfaction par
rapport aux services reçus ;
Le niveau de satisfaction des membres de JS de Conakry et de l’intérieur du
pays est connu, partagé et des recommandations formulées.

Pour 2021, nous avons obtenu comme résultats au terme de cette activité :

02
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Fonds mobilisés en 2021

Sources de financement
Montant Total en
GNF

Financement de Trias 
                                 

213 162 991   

Repport solde  2020
                                       

       
  18 482 356   

Droits  d'adhésions des
membres

              5 010 000   

Cotisations  annuelles des
membres

                                       
          6 000 000   

Contributions volontaires
et dons des membres de
JS

                    
            34 173 265   

Prestation de services et
autres revenus

                                       
        89 400 000   

Total  366 228 612 

Situation globale

Fonds mobilisés en
2021

       366 228 612   

Utilisés dans le
cadre des activités

       360 944 952   

Solde   
  5 283 660   

Fonds mobilisés et
utilisés en 2021
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Amadou 2 Bah
Commission Finances

 

Tiranté Kaba
Commission plaidoyer/positionnement 

 
 

El hadj Bobo Bah
Commission gouvernance, prévention

et gestion des conflits
 
 

Idrissa Baldé
Commission Fiances

 

Ramatoulaye Diallo
Commission gouvernance, prévention

et gestion des conflits
 

Alpha Touré
Président du Conseil 

          d'Administration national                                                  

Nouhan Fofana
Contrôleur interne

 

Aminata Doukouré
Commission

plaidoyer/positionnement

CONSEIL D'ADMINISTRATION 

Aîssata Boiro
Responsable du protocole et

des questions administratives 
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Nimatoulaye Bah
Comptable

 
 

Mamoudou Bah
Chargé de suivi, évaluation et apprentissage

Aboubacar Naby Sylla
Chargé de communication

et partenariats
 

Salifou Sissoko
Secrétaire exécutif adjoint/
chargés des Programmes

 
 

SECRÉTARIAT EXÉCUTIF NATIONAL

Oumar Diallo
Responsable informatique
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Abdoulaye Djibril
Président de JS - Boffa

 
 

Adama Diakité
Présidente de JS - Ratoma

 
 

RESPONSABLES D'ANTENNES DE JEUNES
SOLIDAIRES

Abdoulaye Diallo
Président de JS -  Mamou

Tahirou Camara
Président de JS - Kindia

 

Facinet Keita
Président  de JS - Dabola

 

Zainoul Abdine Bah
Président de JS - Dinguiraye

 

AbdoularahamaneTouré
Président de JS - Dixinn

Abdoulaye Guetto Diallo
Président de JS - Matoto

Hadja Djiba Barry
Présidente de JS - Coyah
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RESPONSABLES D'ANTENNES DE JEUNES
SOLIDAIRES

Fodé Fofana
Président de JS - Forecariah

Aissatou Diallo
Présidente de JS - USA

Mariama Kaba
Présidente de JS - Allemagne

 
 

Mamady Condé
Président de JS - Chine

Adama Kouyaté
Présidente de JS - Télimelé

Oumar Diallo
Président de JS - Matam
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"Accompagner nos pairs jeunes afin qu'ils deviennent
des véritables entrepreneurs sociaux capables de
trouver des solutions innovantes,  applicables et
respectueuses de l’environnement à des problèmes
spécifiques dans une perspective de création de la
richesse, d’auto-emploi et de participation au
processus de développement de la Guinée".

Notre ambition...

LES JEUNES SOLIDAIRES
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Equipe de
rédaction

Alpha Touré

Salifou Sissoko

Nimatoulaye Bah

1.

2.

3.

Auteurs

Mamoudou Bah

Aboubacar Naby Sylla

Housseinatou Bah

Djigui Camara

Baba Condé

Henriette Mansaré

Cellou Diallo

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Révision
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Partenaires
Merci à notre partenaire stratégique Trias et à tous les

autres qui ont soutenu nos actions en 2021. Mention

spéciale à nos partenaires médias
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